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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

ОУЦ.00 Общеобразовательный учебный цикл -З/8ДЗ/3Э 2106 702 1404 954 450 0 612 792

ОУП.00 Общие учебные предметы -З/5ДЗ/2Э 1264 422 842 508 334

ОУП.01 Русский язык Э 117 39 78 43 35 34 44

ОУП.02 Литература ДЗ 175 58 117 117 0 51 66

ОУП.03 Иностранный язык ДЗ 150 50 100 41 59 51 49

ОУП.04 Математика Э 306 102 204 124 80 119 85

ОУП.05 История ДЗ 176 59 117 85 32 51 66

ОУП.06 Физическая культура З/ДЗ 176 59 117 15 102 51 66

ОУП.07 Основы безопасности жизнедеятельности ДЗ 105 35 70 50 20 34 36

ОУП.08 Астрономия ДЗ 59 20 39 33 6 0 39

 Учебные предметы по выбору из обязательных предметных 

областей
-З/2ДЗ/1Э 680 226 454 350 104

ОУП.09 Физика Э 356 118 238 194 44 115 123

ОУП.10 Информатика ДЗ 246 82 164 104 60 50 114

ОУП.11 Родная литература ДЗ 78 26 52 52 0 34 18

Дополнительные учебные предметы  по выбору обучающихся
-З/1ДЗ/-Э 162 54 108 96 12

ОУП.12 Человек и общество/ Технология/Психология ДЗ 162 54 108 96 12 81 27

ОГСЭ.00
Общий гуманитарный и социально-экономический учебный 

цикл
2З/3ДЗ/1Э 794 264 530 180 350

ОГСЭ.01 Основы философии Э 62 14 48 48 0 48

ОГСЭ.02 История ДЗ 62 14 48 48 0 48

ОГСЭ.03 Иностранный язык З/З/ДЗ 188 20 168 0 168 32 36 32 26 26 16

ОГСЭ.04 Физическая культура
З/З/З/З/З/Д

З
336 168 168 8 160 32 36 32 26 26 16

ОГСЭ.05 Общие компетенции профессионала ДЗ 92 30 62 40 22 18 18 26

ОГСЭ.06 Социально значимая деятельность
З/З/З/З/З/Д

З
54 18 36 36 0 4 5 4 5 4 5 4 5

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл 1ДЗ/1Э 270 90 180 130 50

ЕН.01 Элементы высшей математики Э 225 75 150 120 30 64 86

ЕН.02 Теория вероятностей и математическая статистика ДЗ 45 15 30 10 20 30

П.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ
16ДЗ+3ДЗк/

9Э+4Эк 3472 1158 2314/900 1006 1240 60

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 9ДЗ/1Э+1Эк 1190 398 792 342 450

ОП.01 Инженерная графика ДЗ 150 50 100 0 100 44 56

ОП.02 Основы электротехники Эк 84 28 56 26 30 56

1                   

семестр 

17нед.

Учебная нагрузка обучающихся (час.)
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Распределение обязательной нагрузки по курсам и 

семестрам (час. в семестр)

7                   

семестр 

13 нед

8                   

семестр 

8 нед

III курс IV курс

6                   

семестр 

15нед

5                   

семестр 

15 нед

2                   

семестр 

22нед

3                   

семестр 

16 нед.

4                   

семестр 

17 нед.

2. План учебного процесса (основная профессиональная образовательная программа СПО)

Наименование циклов,дисциплин,профессиональных модулей, 

МДК, практик
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ОП.03 Прикладная электроника ДЗ 81 27 54 24 30 54

ОП.04 Электротехнические измерения Эк 84 28 56 42 14 56

ОП.05 Информационные технологии ДЗ 96 32 64 22 42 64

ОП.06 Метрология, стандартизация и сертификация ДЗ 78 26 52 22 30 52

ОП.07 Операционные системы и среды  ДЗ 132 44 88 60 28 42 46

ОП.08 Дискретная математика ДЗ 102 34 68 44 24 68

ОП.09 Основы алгоритмизации и программирования  Э 171 57 114 54 60 114

ОП.10 Безопасность жизнедеятельности ДЗ 102 34 68 20 48 68

ОП.11 Основы предпринимательства ДЗ 56 20 36 0 36 36

ОП.12 Основы финансовой грамотности ДЗ 54 18 36 28 8 36

ПМ.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ
7ДЗ+3ДЗк/8

э+3Эк
2282 760 1522/900 664 798 60

ПМ.01 Проектирования цифровых устройств Экв 442 150 292/108 112 150 30

МДК.01.01 Цифровая схемотехника Э 153 51 102 60 42 30 72

МДК.01.02 Проектирование цифровых устройств Эк 199 69 130 40 60 30 30 100

МДК.01.03.  Системы автоматизированного проектирования* Эк 90 30 60 12 48 26 34

МДК 01.04. Проектирование мехатронных систем*

ПП.01
Производственная практика ( по профилю специальности)    4 нед.

ДЗ 3н108 3 н/108

ПМ.02
Применение микропроцессорных систем, установка и 

настройка периферийного оборудования
Экв 377 126 251/216 107 114 30

МДК.02.01 Микропроцессорные системы Эк 206 69 137 47 60 30 56 81

МДК.02.02 Установка и конфигурирование периферийоного оборудования Эк 171 57 114 60 54 44 70

УП.02 Учебная практика ДЗк 2н72 2н/72

ПП.02 Производственная практика ( по профилю специальности) ДЗк 4н144 4 н/144

ПМ.03

Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и 

комплексов
Экв 592 197 395/180 197 198 0

МДК.03.01

Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и 

комплексов
Э 282 94 188 100 88 72 116

МДК 03.02 Информационные кабельные системы ДЗ 175 58 117 57 60 65 52

МДК 03.03  Информационная безопасность и защита данных * ДЗ 135 45 90 40 50 34 56

УП.03 Учебная практика  ДЗк 1н36 1н/36

ПП.03 Производственная практика ( по профилю специальности)  ДЗк 4н144 4н/144

ПМ.04
Выполнение работ по професси рабочего 14995 Наладчик 

технологического оборудования
Экв

243 81 162/216 76 86

МДК.04.01
Технология выполнения работ по профессии 14955 Наладчик 

технологического оборудоваия
Э 243 81 162 76 86 63 99

УП.04 Учебная практика ДЗк 4н144 4н/144

ПП.04
Производственная практика ( по профилю специальности)   2 нед.

ДЗк 2н72 2н/72

ПМ.05
Разработка и эксплуатация прикладного программного 

обеспечения 
Эк 628 206 422/180 172 250

МДК 05.01 Разработка и администрирование баз данных Эк 228 76 152 62 90 50 54 48

МДК 05.02 Web-дизайн Эк 240 80 160 80 80 50 58 52

МДК 05.03 Компьютерный графический дизайн ДЗ 160 50 110 30 80 28 82
УП 05 Учебная практика ДЗ 1н36 1н/36

ПП 05 Производственная практика ДЗ 4н144 1н/36 3н/108

ПДП Преддипломная практика ДЗ 4н144 4 н/144

ГИА Государственная итоговая аттестация 6н216 6 н/216

3З/28ДЗ+3Д

Зк/14Э+4Эк
6642 2224 4428/1044 2270 2090 60 612 792 576 612 540 540 459 297

612 792 576 612 540 540 468 288

0 0 0 144 36 72 0 36

0 0 0 72 36 252 108 144/144

0 0 0 0 0 1 1 0

0 3 1+1к 3 0 3+2к 1+1к 3

диф.зачётов 0 7 3 4+1к 4 3+1к 2 5+1к

0 0 1 1 0 1 1 0

курсовых работ

производст. 

практики/преддипл.практика

Консультации на учебную группу по 100 часов в год ( всего 400 час.) из расчета 4 часа на обучающегося

1.1. Дипломный проект

Выполнение дипломного проекта (работы) с 18.05.  по 14.06  (всего 4 нед.) экзаменов

зачетов

Всего

дисциплин и МДК

учебной практики

Защита дипломного проекта (работы) с  15.06  по  28.06  (всего 2 нед.) В
с
е
го

  
5
4
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2
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Государственная (итоговая) аттестация

1. Программа базовой  подготовки



 

 Пояснительная записка 

 

1. Организация образовательного процесса и режим занятий 

Начало учебного года - 1 сентября, окончание - в соответствии с календарным учебным 

графиком. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 36 академических 

часов в неделю, включая все виды учебной нагрузки обучающихся по освоению 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ОП). При 

прохождении практики никаких других обязательных занятий не планируется. 

Для всех видов аудиторных занятий продолжительность академического часа составляет 

45 минут. Продолжительность учебной недели составляет 5 учебных дней, при прохождении 

обучающимися практики - 6 учебных дней. 

Консультации для обучающихся предусматриваются за счёт времени, отводимого на 

промежуточную аттестацию, в том числе и в период реализации программы среднего общего 

образования. На проведение 21 экзамена отводится 126 часов, на консультации - 162 часа, 

которые распределены по дисциплинам и МДК. Формы проведения консультаций (групповые, 

индивидуальные, письменные, устные) определяются преподавателем, исходя из специфики 

изучения учебного материала. Консультации фиксируются учебной частью в расписании и 

преподавателем в журнале теоретического обучения. 

На третьем курсе во время летних каникул с юношами проводятся 5-ти дневные учебные 

сборы на базе воинских частей, определенных военным комиссариатом (письмо МО РФ от 

13.04.1999г. № 16-51-64 ин/16-13). 

Общий объем каникулярного времени составляет 34 недели: 

на первом курсе 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 

на втором курсе 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 

на третьем курсе 10 недель, в том числе 2 недели в зимний период; 

на четвёртом курсе 2 недели в зимний период. 

Общий объём дисциплины Физическая культура в общем гуманитарном и социально-

экономическом цикле образовательной программы составляет 336 часов, из которых 168 

академических часов обязательной аудиторной нагрузки. 

По учебному плану ОП предусматривается выполнение двух курсовых проектов: по 

МДК.01.02 Проектирование цифровых устройств, по МДК.02.01 Микропроцессорные системы. 

Курсовое проектирование и защита курсовых проектов реализуются в пределах времени, 

отведенного на изучение дисциплины. 

Образовательная деятельность при освоении ОП или отдельных компонентов программы 

организуется в форме практической подготовки, которая направлена на совершенствование 

модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путём расширения 

компонентов, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью, а также для обеспечения условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 

предьявляемым работодателями к квалификации специалистов, рабочих. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 

практики. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 - реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового 



проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 - предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным; 

 - может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

 - при проведении в образовательной организации - организуется педагогическими работниками 

(преподаватели и (или) мастера производственного обучения), по возможности имеющими 

профильное образование и большой стаж практической работы по профилю. 

Для закрепления знаний и формирования умений спланированы лабораторные работы и 

практические занятия. Высокая практикоориентированность дисциплин и МДК (40-80%), 

позволяет более детально и качественно сформировать умения у всех категорий обучающихся 

(слабо успевающих, продвинутых и т.п.). Обязательным компонентом при выполнении 

обучающимися лабораторных работ и практических занятий являются практические задания с 

использованием персональных компьютеров. Показатель практикоориентированности ОП без 

общеобразовательной подготовки составляет 50%, с общеобразовательной подготовкой- 45%. 

Для приобретения практического опыта при изучении профессиональных модулей 

планируется учебная практика (8 нед.), производственная практика (17 нед.), преддипломная 

практика (4 нед.). Учебная практика предполагает выполнение видов работ и направлена на 

формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение 

первоначального практического опыта для последующего освоения общих и профессиональных 

компетенций по избранной специальности 

Учебную практику планируется проводить в учебно-производственных мастерских, 

кабинетах и лабораториях образовательного учреждения, а также в организациях в специально 

оборудованных помещениях на основе договоров между организацией и образовательным 

учреждением. 

Вся учебная практика проводится либо концентрированно после проведения 

теоретических занятий каждого семестра, либо распределено в течение семестра (в 

соответствии с текущими приказами заведующего отделением): 

- по ПМ 01 Проектирования цифровых устройств – учебная практика не предусмотрена; 

- по ПМ 02 Применение микропроцессорных систем, установка и настройка 

периферийного оборудования - 2 недели в 6 семестре;; 

- по ПМ 03 Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и комплексов-  в 8 

семестре 1 неделя. 

- по ПМ 04 Выполнение работ по професси рабочего 14995 Наладчик технологического 

оборудования - в 4 семестре 4 недели; 

- по ПМ 05 Разработка и эксплуатация прикладного программного обеспечения- в 5 

семестре 1 неделя. 

Производственная практика (по профилю специальности) предполагает в основном 

участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у студента общих и 

профессиональных компетенций, приобретение практического опыта. Производственная 

практика (преддипломная) имеет следующие цели: совершенствование практического опыта по 

осваиваемой специальности; проверку профессиональной готовности будущего специалиста к 

самостоятельной трудовой деятельности; сбора, анализа и использования информации для 

дипломного проектирования. 

Производственную практику планируется проводить в организациях по профилю 



специальности на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и 

этими организациями. 

Вся производственная практика  проводится концентрированно: 

- по ПМ 01 Проектирования цифровых устройств – в 7 семестре 3 недели; 

- по ПМ 02 Применение микропроцессорных систем, установка и настройка 

периферийного оборудования - в 6 семестре 4 недели; 

- по ПМ 03 Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и комплексов-  в 8 

семестре 4 недели. 

- по ПМ 04 Выполнение работ по профессии рабочего 14995 Наладчик технологического 

оборудования - в 4 семестре 4 недели; 

- по ПМ 05 Разработка и эксплуатация прикладного программного обеспечения- в 5 

семестре 1 неделя, в 6 семестре 3 недели. 

Производственная практика (преддипломная) имеет следующие цели: совершенствование 

практического опыта по осваиваемой специальности; проверку профессиональной готовности 

будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности; сбора, анализа и 

использования информации для дипломного проектирования.  

Производственную (преддипломную) практику планируется проводить в организациях по 

профилю специальности на основе договоров, заключаемых между образовательным 

учреждением и этими организациями. Производственная (преддипломная) практика проводится 

в 8 семестре концентрированно - 4 недели. 

 

2. Общеобразовательный цикл 

Освоение ОП на базе основного общего образования осуществляется с одновременным 

получением среднего общего образования в пределах образовательной программы среднего 

профессионального образования (объем образовательной нагрузки при этом увеличивается на 

1476 часов). Данный объем распределен следующим образом: 

 Обязательная аудиторная нагрузка (взаимодействие обучающихся с преподавателем) – 1404 

часа; 

 промежуточная аттестация – 72 часа. 

Общеобразовательный цикл сформирован в соответствии с Рекомендациями по 

организации получения среднего общего образования (письмо Минобрнауки (Департамент 

государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО) №06-259 от 

17.03.2015г.) и примерной основной образовательной программой среднего общего 

образования. //Одобрена решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з). 

 Учебное время, отведенное на теоретическое обучение, распределено следующим образом: 

 - общие учебные предметы (русский язык, литература, иностранный язык, математика, 

история, физическая культура, основы безопасности жизнедеятельности, астрономия,), на 

изучение которых отводится больше половины объёма образовательной нагрузки (1264 часа, из 

них аудиторных 842 часа); 

- учебные предметы по выбору из обязательных предметных областей (физика, информатика, 

родная литература), на изучение которых отводится 680 часов, из них аудиторных 454 часа; 

- дополнительные учебные предметы по выбору обучающихся (человек и общество) – Из них 

аудиторных полнительные учебные предметы по выбору обучающихся (человек и общество) – 

162 час, из них аудиторных 108 часов. 

Индивидуальный проект – это обязательная часть программы среднего общего 

образования, это курс внеурочной деятельности. Индивидуальный проект выполняется 

обучающимися самостоятельно под  руководством преподавателя по выбранной теме в рамках 



учебного предмета ОП.10 Информатика (на выполнение индивидуального проекта отводится 40 

часов: 20 часов на самостоятельную работу, 8 часов – консультации, 12 часов – предзащита и 

защита).  

По рекомендации ЦПО Самарской области в учебный предмет «Человек и общество» 

интегрируется учебный элемент «Нравственные основы семейной жизни» в количестве 24 

часов. 

Промежуточная аттестация по учебным предметам общеобразовательного цикла 

проводится в форме дифференцированных зачетов и экзаменов. Экзамены предусмотрены по 

учебным предметам «Русский язык»  «Математика», «Физика». Объём времени промежуточной 

аттестации распределяется на время, необходимое для проведения экзаменов по 

общеобразовательным учебным предметам, консультации к экзаменам. 

 

3. Порядок аттестации обучающихся 

Текущий контроль проводится по изученным темам дисциплин и МДК, в форме 

опросов, контрольных работ, отчетов по результатам самостоятельной работы, с 

применением фонда оценочных средств (тесты) и накопительных систем оценивания и 

других интерактивных форм, за счет времени обязательной учебной нагрузки. Текущий 

контроль по выполненным лабораторным и практическим работам проводится в форме 

формализованного наблюдения и оценки результатов выполнения работ, оценки отчетов по 

ним. 

Промежуточная аттестация планируется для оценки уровня освоения дисциплин и 

оценки общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций обучающихся. Формы 

оценочных ведомостей для промежуточной аттестации устанавливает администрация 

образовательной организации. Оценочные материалы на учебную группу по каждому 

показателю оценки результата освоения каждой ПК, разрабатываются преподавателями и 

мастерами производственного обучения заблаговременно, согласуются и одобряются 

рабочими группами ОП, утверждаются заместителем директора по УР и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Формами промежуточной аттестации являются: экзамен (Э), экзамен по модулю (Эм), 

квалификационный экзамен (Эк), дифференцированный зачет (ДЗ), зачет (З). При этом 

квалификационный экзамен рекомендуется проводить по модулям, предполагающим оценку 

освоенной квалификации, в остальных случаях проводится экзамен по модулю. Форма 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их 

составным частям - междисциплинарным курсам и практикам - отражается в графе 3 

настоящего учебного плана. 

Форма промежуточной аттестации по профессиональному модулю - экзамен по 

модулю (квалификационный экзамен). Экзамен по модулю проверяет готовность 

обучающегося к выполнению указанного вида профессиональной деятельности и 

сформированность у него компетенций, определенных в разделе «Требования к результатам 

освоения образовательной программы» ФГОС СПО по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы. Итогом проверки является однозначное решение: «вид 

деятельности освоен/не освоен». Экзамен по модулю проводится в последнем семестре 

освоения программы профессионального модуля и представляет собой форму независимой 

оценки результатов обучения с участием работодателей. Условием допуска к экзамену по 

модулю является успешное освоение обучающимися всех элементов программы 

профессионального модуля - МДК и предусмотренных практик. 

Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированного зачета 

проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей учебной дисциплины 

или профессионального модуля. Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в 



день, освобожденный от других форм учебной нагрузки. Экзамены рассредоточены в 

семестре и чередуются с днями учебных занятий. Экзамен проводится на следующий день 

после завершения освоения соответствующей программы (время на подготовку к экзамену 

не выделяется). 

Учебным планом предусмотрены комплексные комплексные экзамены:  

- в 3 семестре по ОП 02 Основы электротехники и ОП 04 Электротехнические 

измерения;  

- в 6 семестре по МДК 05.02 Web-дизайн и МДК 05.03 Компьютерный графический 

дизайн; 

-дифференцированные зачеты по учебной и производственной практике ПМ 02, ПМ 03, 

ПМ 04 проводятся комплексно в последний день производственной практики. 

Оценку всех ОК, указанных в ФГОС по каждой дисциплине, профессиональному 

модулю, осуществляют все преподаватели дисциплин, разделов и тем МДК, руководители 

производственного обучения по каждому виду учебной деятельности в процессе освоения 

ОП в форме наблюдения и оценки (интерпретации) на теоретических, лабораторных и 

практических занятиях, при выполнении самостоятельной работы, на учебной и 

производственной практике, при участии в общественной, спортивной, проектно-

исследовательской деятельности колледжа, при соблюдении обучающимся внутреннего 

распорядка колледжа. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, 

подтвержденных документами организаций, где была организована практика. 

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) проводится с целью установить 

соответствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям ФГОС и 

работодателей. Формой ГИА ОП по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы является защита выпускной квалификационной работы (далее - ВКР), которая 

выполняется в виде дипломного проекта. 

Подготовка ВКР сопровождается консультациями. Руководители (консультанты) 

разрабатывают графики проведения консультаций. Консультации проводятся за счет лимита 

времени, отведенного на освоение ОП. 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление документов, 

подтверждающих освоение обучающимся компетенций при изучении теоретического 

материала и прохождении практики по каждому из основных видов деятельности. В том 

числе выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, 

дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие 

работы по профессии, характеристики с мест прохождения производственной практики. 
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№ п/п Наименование мероприятия Дата Время 
Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 АВГУСТ 2021 года     

1.  Педагогический совет 28 августа 10.00 Актовый зал Директор, 

Зам. директора по 

учебной работе 

Чернобровкина Е.М. 

2.  Заседание Совета кураторов 28 августа 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

3.  Заседание Студенческого совета  28 августа 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

4.  Собрание обучающихся по учебным группам перед началом учебного года 31 августа 11.00 Площадка у 

входа в 

колледж 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

 
Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Дата Время 
Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 СЕНТЯБРЬ 2021 года     

1.  Праздник День знаний 

Линейка 

Праздничный концерт 

1 сентября 9.00 

 

14.00 

Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

2.  Классный  час  

на 1 курсе «Трагедия Беслана, неприязнь идеологии терроризма», «О Правилах 

внутреннего распорядка обучающихся»;  

01 сентября 14.30 Закрепленные 

кабинеты 

 Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 
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на 2 курсе «Особенности проведения практического обучения»; 

на 3 - 4 курсе «Организация государственной итоговой аттестации по 

специальности» 

3.  Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки детей к действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных ситуаций) 

02сентября 10.00 Закрепленные 

кабинеты 

Руководитель ОБЖ, 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

4.  Беседа с лицами, прибывшими из Центрально-азиатского региона по профилактике 

идеологии терроризма 

04 сентября 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

учебной работе 

Чернобровкина Е.М. 

5.  Мероприятие, посвященное Дню окончания Второй мировой войны 3-4 сентября 14.00 Центральная 

библиотека 

им. 

В.Н.Татищева 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В.  

6.  Всероссийская акция «Диктант Победы» 3 сентября 14.00 Аудитории 

колледжа 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

Преподаватель 

Брагина И.М. 

7.  Заседание Студенческого совета  07 сентября 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

8.  Международный день распространения грамотности: диктант в группах 08 сентября 10.00 Аудитории 

колледжа 

Преподаватели 

русского языка 

9.  Спортивный праздник  10 сентября 14.30 Спортивный 

зал 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

10.  130 лет со дня рождения И.М. Виноградова, 125 лет со дня рождения В.Л. 

Гончарова: математическая олимпиада  

13 сентября 10.10 Аудитории 

колледжа 

Преподаватели 

математики и 

информатики 

11.  Акция «Помоги пойти учиться» 14-18 

сентября 

  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

12.  Анкетирование обучающихся с применением экспресс-опросника «Индекс 

толерантности»в целях профилактики межнациональных конфликтов  

15 сентября 8.30-17.00 Аудитории 

колледжа 

Педагог-психолог 

Вдовина Е.Ю. 

13.  Зональные соревнования по легкоатлетическому кроссу  среди обучающихся 

учреждений  профессионального образования Самарской области 

18 сентября 12.00 Стадион 

ГАПОУ СО 

«ТМК» 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 
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Д.К. 

14.  Всероссийский День бега «Кросс Нации» 19 сентября 11.00 Стадион 

«Торпедо» 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

15.  Встреча с представителями религиозных конфессии 21 сентября 12.30 Актовый зал Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

16.  Соревнования по легкоатлетическому кроссу в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. 

Тольятти 

23 сентября 12.00 Стадион 

«Труд» 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

17.  Международный день жестовых языков: открытое мероприятие в библиотеке 

колледжа 

23 сентября 12.30 Закрепленные 

кабинеты 

Педагог-библиотекарь 

18.  Родительские собрания 

на 1 курсе  

на 2 - 4 курсах  

 

24 сентября 18.00 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19.  Социально-психологическое тестирование 24 сентября – 

04 октября 

8.30-16.40 Аудитории 

колледжа 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

педагог-психолог 

Вдовина Е.Ю.,  

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

20.  Неделя безопасности дорожного движения: 

- краш-курс инспектора ПБДД ОГИБДД У МВД России по г. Тольятти 

- викторина по ПДД 

- интерактивное занятие: «Программа самоконтроля» 

27 сентября-

30 сентября 

8.30-16.40 Аудитории 

колледжа 

Кураторы учебных 

групп, руководитель 

автошколы ГАПОУ 

СО «ТИПК» 

21.  Международный день глухих: информационный стенд «Ты не один» 26 сентября 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Библитекарь 

Зиновьева И.А. 

22.  Выездной семинар «Я-доброволец» 

 

29 сентября 8.30-17.00 МАОУ 

«Пансионат 

Радуга» (ул. 

Лесопарковое 

шоссе, 36) 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

23.  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 сентября По расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 
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Закрепленные 

кабинеты 

Психолог Вдовина 

Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

24.  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  плану 

работы клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

25.  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

26.  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, 

Сызрань и др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

27.  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

28.  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

29.  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Педагог-библиотекарь 

30.  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

31.  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 



6 

№ п/п Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 ОКТЯБРЬ 2021 года     

1.  Заседание Студенческого совета  01 октября 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

2.  Заседание Совета кураторов 02 октября 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

3.  Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко Дню гражданской обороны 

Российской Федерации) 

04октября 12.30 Конференц.зал Руководитель ОБЖ 

4.  Онлайн концерт «День Учителя» 05 октября 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

5.  Международный день детского церебрального паралича: информационный стенд 06 октября 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Педагог-

библиотекарь 

6.  Соревнования по стрит-боллу в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 08 октября 11.00 Площадка СК 

«Акробат» 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

7.  Акция «Скажи инсульту нет» 

 

09 октября 10.00 Каб.134 мед. сестра 

Кулишенко О.В.  
8.  Конкурс по присуждению премии в области развития профессионального 

образования Самарской области «Студент года 2021» 

10 октября 14.00 г.Самара, 

ул.Вилоновская, 

30 (Стрелка 

Холл) 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

9.  Акция «Знать, чтобы жить» 12 октября 10.00 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

10.  Онлайн-конкурс «Новая волна-2021» 14 октября 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

11.  Всемирный день математики, 100-летие со дня рождения академика Российской 

академии образования Эрдниева Пюрвя Мучкаевича: математическая олимпиада 

15 октября 12.30 Кааб 122 Преподаватель 

математики 
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12.  Добровольческая акцию «SкрепКА» 14 октября-

31 октября 

 Территория 

колледжа, 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

методист Обедкина 

Г.Н. 

13.  Международный фестиваль «Кино детям» 

 

19 октября -

23 октября 

8.30-14.30 Аудитории 

колледжа 

Преподаватели 

Ткаченко Т.С., 

Граджанкина Е.Н., 

Обедкина Г.Н. 

14.  Всероссийский «Атомный урок» 

 

 

20 октября 8.30-15.40 Закрепленные 

кабинеты 

Преподаватель 

Барсукова И.В. 

15.  Классный  час  

Всероссийский «Атомный классный час» 

20 октября 10.00 Закрепленные 

кабинеты 

 Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

16.  Праздник «Посвящение в студенты» 22 октября 14.00 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

17.  Областные соревнования по многоборью ГТО среди обучающихся учреждений  

профессионального образования Самарской области 

23 октября 10.00 ГАПОУ 

«ТСПК» 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

18.  Международный день школьных библиотек (четвертый понедельник октября): 

книжная выставка 

25 октября 8.30-16.40 Библиотека 

ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Педагог-

библиотекарь 

19.  Ярмарка учебных мест 25-29 

октября 

10.00 г. Жигулевск, 

ул. 

Марквашинская, 

59 

Кузнеченкова О.И. 

20.  Беседа на тему «Неформалы: за и против» 26 октября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

 Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

21.  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 октября По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова 

Е.В.Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 
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Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

22.  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

23.  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

24.  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

25.  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

26.  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

27.  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

28.  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

29.  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники имени 

К.Г. Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 
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№ п/п Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 НОЯБРЬ 2021 года     

1.  Заседание Студенческого совета  02 ноября 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

2.  Заседание Совета кураторов 02 ноября 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

3.  Чемпионат Молодые профессионалы WorldSkillsRussia В течение 

месяца 

8.30-15.40 Площадки 

проведения 

Преподаватели 

колледжа 

4.  Акция «Добрый друг» 02 ноября 

30 ноября 

 Территория 

колледжа, 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

методист Обедкина 

Г.Н. 

5.  Просветительская акция «Большой этнографический диктант» 

 

03 ноября 8.30 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

6.  Классный час «День народного единства» 03 ноября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

7.  Мероприятие, посвященное  празднику «День народного единства» 03 ноября 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

8.  Конкурс сочинений, посвященный Параду Памяти 02 ноября-

06 ноября 

 Аудитории 

колледжа 

преподаватели 

Подрезова 

Е.А.,Обедкина Г.Н. 

9.  Классные часы, посвященные истории Парада Памяти 

 

05 ноября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

10.  Конкурс патриотических стихов, посвященных Параду Памяти  

 

07 ноября 12.30 Каб. 221 преподаватели 

Подрезова 

Е.А.,Обедкина Г.Н. 

11.  Классный час «Мир против террора» 10 ноября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

12.  Добровольческая акцию «SкрепКА» 01 ноября -

15 ноября 

 Территория 

колледжа, 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

методист Обедкина 

Г.Н. 
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13.  Соревнования по настольному теннису в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 06 ноября 11.00 ГАПОУ 

КТиХО 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

14.  200-летие со дня рождения Ф.М. Достоевского: литературная гостиная 11 ноября 12.30 Актовый зал Преподаватели 

литературы 

15.  Тестирование обучающихся с целью оценки выраженности предпринимательских 

способностей и сформированность профессионально-значимых качеств 

предпринимателя. 

11 ноября В течение 

дня 

Закрепленные 

кабинеты 

Педагог-психолог 

Вдовина Е.Ю., 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

16.  Областные соревнования по настольному теннису среди обучающихся учреждений  

профессионального образования Самарской области 

13 ноября 10.00 ГАПОУ 

КТиХО 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

17.  Международный день слепых: информационный стенд 13 ноября 8.30-16.40 ГАПОУСО 

«ТИПК» 

Педагог- библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

18.  Международный День Толерантности: классный час 15 ноября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19.  Всероссийский экологический диктант 

 

16 ноября 10.00 Закрепленные 

кабинеты 

 

Преподаватель Фадина 

М.В.  

20.  Всероссийский урок «История самбо» 16 ноября 10.00 Актовый зал Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К. 

21.  День начала Нюрнбергского процесса: круглый стол 19 ноября 12.30 Конференц.зал Преподаватели истории 

22.  Декада правовых знаний: 

Классный час «Незнание закона не освобождает от ответственности» 

 

Книжная выставка «Правовая грамотность» 

 

 

26 ноября  

 

 

26 ноября-

30 ноября 

 

10.10 

 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Библиотека  

 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

Зиновьева И.А. 

23.  Классные часы, посвященные Дню матери в России 27 ноября 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

24.  Литературно-музыкальная композиция, посвященная Дню матери в России 27 ноября 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

25.  Международная просветительская акция «Географический диктант» 29 ноября 12.00 Социальные 

сети 

Преподаватель Совина 

И.Н. 
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26.  Акция «СТОПВИЧСПИД» 30 ноября 10.00 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 
МБУ ММЦ «Шанс» 

27.  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 ноября По 

расписанию 

консультаци

й 

Каб. 224 

Каб. 211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова 

Е.В.Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

28.  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану 

работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

29.  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

30.  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

31.  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

32.  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 Аудитории 

колледжа 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

33.  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

34.  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

35.  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники имени  

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 
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К.Г. Сахарова 

 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 ДЕКАБРЬ 2021 года     

1  Заседание Студенческого совета  01 декабря 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

2  Заседание Совета кураторов 01 декабря 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

3  Всемирный день борьбы со СПИДом: Акция «Красная ленточка» 01 декабря 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

4  День Неизвестного Солдата: конкурс чтецов 03 декабря 12.30 Актовый зал Преподаватель 

литературы 

Подрезова А.А. 

5  Акции «Добрые уроки. Неслучайные истории» 03 декабря 

 

12.30 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

Волонтерский корпус 

6  Родительские собрания: 

1-2 курсы 

3-4 курсы 

 

03 декабря 

04 декабря 

18.00 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 



13 

групп 1-4 курсов 

7  Международный день инвалидов: информационный стенд 03 декабря 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Педагог-

библиотекарь 

Зиновьева И.А. 

8  Всероссийский правовой (юридический) диктант 03-11 

декабря 

 Социальные 

сети 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

 

9  Декада правовых знаний: 

Лекция – беседа с главным специалистом ОНК У МВД  России по г. Тольятти 

Попутковой В.И. «Юридическая ответственность за немедицинское употребление 

наркотических средств» 

Консультации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

Круглый стол с помощником прокурора «Знание закона - требование современной 

жизни» 

Книжная выставка «Правовая грамотность» 

Единый урок «Права человека» 

 

01 декабря 

 

 

02 декабря 

07 декабря 

 

01-07 

декабря 

10 декабря 

 

10.10 

 

 

 

Актовый зал 

 

 

Каб. 225 

Конферец.зал 

 

Библиотека 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

Социальный педагог 

Магомедова И.А., 

 

Зиновьева И.А. 

 

10  День добровольца (волонтера): торжественное награждение волонтеров колледжа 05 декабря 14.00 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

методист Обедкина 

Г.Н. 

11  Соревнования по баскетболу в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 07-09 

декабря 

10.00 ГАПОУ КТиХО Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

12  200-летие со дня рождения Н.А. Некрасова: творческая встреча 10 декабря 12.30 Модельная 

библиотека 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

13  Всероссийская акция «День героев отечества» 

 

09 декабря 14.00 КДЦ 

«Буревестник» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

14  День Конституции Российской Федерации (12 декабря): круглый стол 13 деабря 14.00 Конференц.зал 

 

Преподаватель  

правовых дисциплин 

15  Новогоднее украшение колледжа 14-18 

декабря 

 Закрепленные 

кабинеты, 

территория 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 
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колледжа Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

16  Первенство по футболу среди команд ГАПОУ СО «ТИПК» 17 декабря 14.00 Стадион «Труд» Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

17  Беседа с лицами, прибывшими из Центрально-азиатского региона по профилактике 

идеологии терроризма 

21 декабря 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

учебной работе 

Чернобровкина Е.М. 

18  Новогодний конкурс-концерт «Две звезды» 23 декабря 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19  Городской открытый Форум добровольцев «Добрый Тольятти» 24 декабря 15.00 КДЦ 

«Буревестник» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

20  165 лет со дня рождения И.И. Александрова: информационный стенд 25 декабря 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Преподаватель 

математики 

Синицына Т.Ю. 

21  Смотр-конкурс  «Лучшее оформление кабинета» 25 декабря 12.30 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

22  Классные часы по правилам ТБ, ПБ, безопасного поведения во время зимних 

каникул  

27 декабря 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

23  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

27 декабря По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова 

Е.В.Вдовина Е.Ю.  
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кабинеты Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

24  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

25  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

26  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

27  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

28  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

29  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

30  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

31  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники имени 

К.Г. Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 
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Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 ЯНВАРЬ 2022 года     

1  Заседание Совета кураторов 12 января 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Заседание Студенческого совета  13 января 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3  Классный час «День Самарской губернии» 13 января 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

4  Классный час «Мы против террора» 18 января 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

5  Неделя Памяти жертв Холокоста: 

- выставка 

 

- уроки истории 

 

 

-классные часы, посвященные памяти жертв холокоста 

 

- внеклассное мероприятие «Чтобы помнили» 

18 -29 января   Аудитории, 

актовый зал 

 

Зав. библиотекой 

Зиновьева И.А. 

Преподаватели 

истории Брагина И.М., 

Ткаченко Т.С. 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

6  

 
Мероприятия, посвященные Дню студента: 

Конкурс «Самый сильный» 

«Брейн-ринг» 

 

25 января  

10.10 

12.30 

 

 

 

Спортивный 

зал 

Актовый зал 

Руководитель 

физического 

воспитания Чернышев 

Д.К.,  

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

7  Мероприятия 78-й годовщины полного снятия блокады Ленинграда: 

Всероссийский урок памяти «Блокадный хлеб»  

Показ фильмов, посвященных 78-й годовщине полного снятия блокады 

27 января 10.10 

 

12.30 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

Зам. директора по 
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Ленинграда Актовый зал воспитательной работе 

Безбородникова Е.В 

8  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

29 января По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

9  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

10  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

11  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, 

Сызрань и др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

12  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 

13  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

14  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

15  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

16  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

Безбородникова Е.В. 
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Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

№ п/п Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 ФЕВРАЛЬ 2022 года     

1  Заседание Совета кураторов 02 февраля 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Заседание Студенческого совета  02 февраля 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3  Тематическое мероприятие «Сталинград», посвященное 78-летия разгрома 

советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 

 

04 февраля 14.00 МАУ КДЦ 

«Буревестник» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

4  Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России» 06 февраля 11.00 Лыжная база, 

Автозаводский 

район 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К., 

преподаватели 

физической культуры 

5  День российской науки: викторина 08 февраля 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

6  Конкурс профессионального мастерства  по специальности  10 февраля 10.00 Мастерские 

колледжа 

Заведующая 

отделением Исаева 

С.В. 

7  Соревнования по лыжным гонкам в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 11-12 

февраля 

10.00 Лыжная база, 

Автозаводский 

район 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

8  Акция «Половинка моя» в рамках городского проекта «Марафон дружбы» 14 февраля 13.00 МАУ 

спортивный  

Зам. директора по 

воспитательной 
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комплекс 

«Труд» 

работе 

Безбородникова Е.В. 

9  Молодежный форум «#Делай культуру» 

 

15 февраля 16.00 МАУ 

«Культурный 

Центр 

«Автоград» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

10  

 
Тематическая программа, посвященная  выводу советских войск из Афганистана 17 февраля  14.00 МАУ КДЦ 

«Буревестник» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

Руководитель 

местного отделения 

Всероссийского 

общественного 

движения 

«Волонтеры Победы» 

Табунов С.Г. 

 

11  Мероприятие, посвященное Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества 

17 февраля 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

12  Зональные соревнования по лыжным гонкам среди обучающихся учреждений  

профессионального образования Самарской области 

18 февраля 12.00 «ООФСК им. 

М.Т. Гарнизова» 

г.о. Самара 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

13  Классный час «День защитника Отечества» 20 февраля 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

14  Международный день родного языка (21 февраля): викторина «Родной язык» 21 февраля 12.30 Актовый зал Преподаватель  

Гражданкина Е.Н. 

15  Мероприятие - Полевая кухня – «Котелок», посвященное Дню защитника Отечества 22 февраля 10-14.00 Столовая 

колледжа 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

16  Зональные соревнования по мини-футболу среди обучающихся учреждений  

профессионального образования Самарской области 

25-26 

февраля 

10.00 ГАПОУ КТиХО Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

17  Городской Фестиваль Счастья 26 февраля 14.00 МАУ 

«Культурный 

Зам. директора по 

воспитательной 



20 

Центр 

«Автоград» 

работе 

Безбородникова Е.В. 

18  Родительские собрания 1-4 курс 26 февраля 18.00 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

26 февраля По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

20  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

21  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

22  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

23  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

24  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

25  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, В течение 8.30-17.00 Библиотека Библиотекарь 
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событиям месяца колледжа Зиновьева Е.А. 

26  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

27  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории 

техники имени 

К.Г. Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 МАРТ 2022 года     

1  Заседание Совета кураторов 01 марта 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Заседание Студенческого совета  01 марта 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3  Всемирный день иммунитета: акция «Укрепи иммунитет» 01 марта 8.30-12.30 Спортивный зал Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

4  Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный к празднованию Всемирного 

дня гражданской обороны) 

01 марта 10.10 Кабинет ОБЖ Руководитель ОБЖ 

5  Праздничный концерт, посвященный 8 Марта 05 марта 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

6  Беседа с лицами, прибывшими из Центрально-азиатского региона по профилактике 

идеологии терроризма 

10 марта 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

учебной работе 

Чернобровкина Е.М. 

7  Масленица 12 марта 13.00 Внутренний Зам. директора по 
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двор колледжа воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

преподаватели 

Сарычева Л.А., 

Совина И.Н. 

8  Неделя математики 14-20 марта 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Преподаватели 

математики 

9  Беседа на тему: «Подростковые группировки : Миф и реальность» 15 марта 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

 

10  Соревнования по волейболу в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 15-17 марта 10.00 ГАПОУ «ТСПК» Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

11  Классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма с Россией 18 марта 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

12  Молодежный форум «Национальные проекты. Взгляд молодежи» 

 

17 марта 13.00 Тольяттинский 

государственный 

университет 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

13  Конкурс театральных коллективов «Вся жизнь игра, а люди в ней актеры» 

 

17 марта 12.00 Молодежный 

драматический 

театр 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

14  Зональные соревнования по волейболу среди обучающихся учреждений  

профессионального образования Самарской области 

18-19 марта 10.00 ГАПОУ КТиХО Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

15  Всероссийская неделя музыки для детей и юношества: посещение театра, филармонии 21-27 марта 8.30-16.40   

16  Анкетирование обучающихся с применением экспресс-опросника «Индекс 

толерантности»в целях профилактики межнациональных конфликтов  

22 марта 8.30-17.00 Аудитории 

колледжа 

Педагог-психолог 

Вдовина Е.Ю. 

17  Конкурс профессионального мастерства «ТИПК-ПРОФИ» по компетенциям: 

Сухое строительство и штукатурные работы 

Облицовка  плиткой 

Малярные и декоративные работы 

 

22-26 марта 8.30-16.00 Мастерские 

колледжа 

Мерцалова А.А. 

Магомедова И.А. 

18  Конкурс «Молодежная весна – 2022» 26 марта 12.00 Культурный 

центр 

«АВТОГРАД» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 
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Безбородникова Е.В. 

19  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 марта По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

20  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

21  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

22  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

23  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

24  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

25  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

26  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

27  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 
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истории техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 АПРЕЛЬ 2022 года     

1.  Заседание Совета кураторов 01 апреля 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2.  Заседание Студенческого совета  01 апреля 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3.  Встреча с представителями религиозных конфессии 07 апреля 12.30 Актовый зал Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

4.  Классный час «Космос – это мы!» 12 апреля 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

5.  Всероссийская акция «Весенняя неделя добра» 12-23 

апреля 

 Территория 

колледжа, 

городские 

объекты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

 

6.  Добровольческая акция «Чистый берег» 

 

15 апреля 9.00 Набережная 

Автозаводского 

района 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

МБУ ММЦ «Шанс» 

7.  Татищевские чтения 18 апреля 13.00 Центральная 

библиотека 

им.В.Н.Татищева 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

8.  День местного самоуправления  21 апреля 12.30 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 
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Безбородникова Е.В. 

9.  Конкурс  хоровых коллективов колледжей и техникумов г.о.Тольятти «БИТВА 

ХОРОВ» 

24 апреля 10.00 Тольяттинская 

филармония 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

руководитель клуба 

«Вдохновение» 

Синицына Т.Ю. 

10.  Ярмарка учебных мест 26-30 

апреля 

10.00 г. Жигулевск, ул. 

Марквашинская, 

59 

Кузнеченкова О.И. 

11.  Классный час «Закон против террора» 28 апреля 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

12.  Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (день пожарной охраны) 30 апреля 10.10 Кабинет ОБЖ Преподаватель ОБЖ 

13.  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 апреля По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

14.  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

15.  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

16.  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

17.  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

18.  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр По мере 10.00 По мере Зам. директора по 
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медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

заключения 

договоров 

заключения 

договоров 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19.  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

20.  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

21.  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 МАЙ 2022 года     

1  Заседание Совета кураторов 04 мая 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Заседание Студенческого совета  04 мая 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3  Международный день борьбы за права инвалидов: круглый стол 05.мая 12.30 Конференц.зал Педагог-

библиотекарь 

4  Соревнования по мини-футболу в рамках Спартакиады ССУЗов г.о. Тольятти 04-06 мая 10.00 ДЮСШ «Лада» Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

5  Выставка плакатов, посвященная празднику «День Победы» 04-14 мая 8.30-17.00 Территория 

колледжа 

Зам. директора по 

воспитательной 
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работе 

Безбородникова Е.В. 

6  Акция «Георгиевская ленточка» 07мая 8.30 Главный вход  в 

колледж 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

7  Классные часы, посвященные празднованию 76-летия Победы в Великой 

Отечественной войне 

07 мая 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

8  Митинг, посвященный  празднику «День Победы» 07 мая 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

9  Легкоатлетическая эстафета 9 мая  9 мая 11.00 Центральный 

район 

Руководитель 

физического 

воспитания 

Чернышев Д.К. 

10  Международный день семьи: флешмоб 15мая 8.30-16.40 Группа «ТИПК» 

в ВК 

Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

11  Мероприятие  «Битва хоров» 19 мая 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

12  Классный час для студентов 1-2 курсов, посвященный академику А.Д. Сахарову с 

просмотром видеофильмов 

21 мая 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

13  День государственного флага Российской Федерации: информационный стенд 22 мая 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Педагог-

библиотекарь 

14  Классные часы, посвященные празднику «День славянской письменности и культуры» 

 

24 мая 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

15  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

31 мая По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

16  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

По плану 

работы 

По  

плану работы 

Закрепленные 

кабинеты 

Руководители клубов 
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«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

клубов клубов  

17  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

18  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

19  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

20  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

21  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

22  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

23  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

 

 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

комплекс 

истории техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

 

 

№ Наименование мероприятия Дата Время Место Ответственный за 
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п/п проведения организацию 

мероприятия 

 ИЮНЬ 2022 года     

1  Заседание Совета кураторов 01 июня 13.30 Конференц.зал 

 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Заседание Студенческого совета  01 июня 14.30 Конференц.зал Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

3  Международный день защиты детей: флешмоб 01 июня 8.30-16.40 Группа «ТИПК» 

в ВК 

Председатель 

студенческого совета 

Бунькова А.В. 

4  День русского языка - Пушкинский день России: литературная гостиная 06 июня 12.30 Актовый зал Преподаватель 

Гражданкина Е.Н. 

5  Беседа с лицами, прибывшими из Центрально-азиатского региона по профилактике 

идеологии терроризма 

08 июня 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

учебной работе 

Чернобровкина Е.М. 

6  350-летия со дня рождения Петра I: информационный стенд 08 июня 8.30-16.40 ГАПОУ СО 

«ТИПК» 

Педагог-

библиотекарь 

7  Классный час, посвященный празднику «День России» 

 

10 июня 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

8  День памяти и скорби - день начала Великой Отечественной войны: просмотр фильма 22 июня 12.30 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

9  Классный час  «Первый Парад Победы» 23 июня 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

10  Городской праздник «Золотые кадры Тольятти 2021» 25 июня 10.00 ДК и Т Тольятти Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

11  Классные часы по правилам ТБ, ПБ, безопасного поведения во время летних каникул  18 июня 10.10 Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

12  Выпускной - 2022 30 июня 14.00 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 
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работе 

Безбородникова Е.В. 

13  Консультационный день для индивидуальной работы со студентами и родителями 

(законными представителями) 

30 июня По 

расписанию 

консультаций 

Каб. 224 

Каб.211 

Каб. 225 

 

Закрепленные 

кабинеты 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

Вдовина Е.Ю.  

Социальный педагог 

Магомедова И.А. 

кураторы,  

преподаватели 

14  Занятия в клубах по интересам: «Вдохновение», «Ладья», КВН  

Занятия в клубах, связанных с будущей профессией:  

«Компьютерный кружок»,  

«Технический кружок Автомобилист» 

По плану 

работы 

клубов 

По  

плану работы 

клубов 

Закрепленные 

кабинеты 

 

Руководители клубов 

 

15  Экскурсии на «АвтоВаз», международный аэропорт в г.Курумоч, иные 

производственные, ремонтные, технологические объединения. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

16  Экскурсионные поездки по г.Тольятти, в г. Самара, Хвалынск, с. Ширяево, Сызрань и 

др. 

По мере 

заключения 

договоров 

8.30.-17.00  Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

17  Профилактические лекции и беседы совместно с органами системы профилактики По плану 10.10 Актовый зал Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

18  «Дни здоровья» совместно с  сотрудниками  ГБУЗ «Самарский областной центр 

медицинской профилактики», Тольяттинский территориальный отдел 

 

По мере 

заключения 

договоров 

10.00 По мере 

заключения 

договоров 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В., 

кураторы учебных 

групп 1-4 курсов 

19  Организация работы книжных выставок, посвященных знаменательным датам, 

событиям 

В течение 

месяца 

8.30-17.00 Библиотека 

колледжа 

Библиотекарь 

Зиновьева Е.А. 

20  Тренинговые занятия совместно с психологами ГБОУ «Психолого-педагогический 

центр» Комсомольского района г.о. Тольятти 

По плану 9.00 Закрепленные 

кабинеты 

Методист Обедкина 

Г.Н. 

24  Мероприятия, проводимые местным отделением «Волонтеры Победы»: 

квест, интеллектуальная игра «РИСК», 

Всероссийский молодежный кинофестиваль «Перерыв на кино» 

В течение 

месяца 

12.00 Актовый зал, 

МАУК 

Парковый 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 
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 комплекс 

истории техники 

имени К.Г. 

Сахарова 

Безбородникова Е.В. 

Зам. директора по учебной работе       / Чернобровкина Е.М. 

 

Зам. директора по воспитательной работе         / Безбородникова Е.В. 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Дата Время Место 

проведения 

Ответственный за 

организацию 

мероприятия 

 ИЮЛЬ 2022 года     

1  День Крещение Руси 28 июля  8.30-16.40 Группа «ТИПК» 

в ВК 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

2  Добровольческая акция «Мы – вместе!» Самарская область –  Республика Крым Июль-

август 

 Республика 

Крым 

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

3  Организация временного трудоустройства несовершеннолетних, в том числе 

подростков «группы риска», в свободное от учебы время 

июль-август  Предприятия и 

организации  

Зам. директора по 

воспитательной 

работе 

Безбородникова Е.В. 

 

 

 



 

Министерство образования и науки Самарской области 

Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Самарской области 

«Тольяттинский индустриально-педагогический колледж» 

(ГАПОУ СО «ТИПК») 

 

 

 

 
  УТВЕРЖДАЮ 

   Директор ГАПОУ СО «ТИПК» 

_______________/С.Н.Чернова 

___  ___________20_____г 
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Рабочая программа воспитания по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы – Тольятти, Государственное 

автономное профессиональное образовательное учреждение Самарской 

области «Тольяттинский индустриально-педагогический колледж» (ГАПОУ 

СО «ТИПК»), 2021. – 31 с. 

Рабочая программа воспитания по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.01 Компьютерные 

системы и комплексы, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 28 июля 2014 года № 849; 

 

 

 

Авторы-составители:  

Безбородникова Е.В., заместитель директора по воспитательной работе 
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Краткая аннотация  

рабочей программы воспитания 

по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

 

Рабочая программа воспитания по специальности 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы разработана с учетом:  

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.01 Компьютерные 

системы и комплексы, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 09.07.2014 № 849; Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования, 

утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.05.2012 № 413 и иных нормативных документов. 

Рабочая программа предусматривает организацию воспитательной 

работы по 4 основным направлениям: профессионально-личностное 

воспитание; гражданско-правовое и патриотическое воспитание; духовно-

нравственное и культурно-эстетическое воспитание; воспитание здорового 

образа жизни и экологической культуры. 

В рабочей программе указана цель воспитания: создание 

воспитательного пространства, обеспечивающего развитие обучающихся как 

субъекта деятельности, личности и индивидуальности в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО, подготовка квалифицированных рабочих и 

специалистов к самостоятельному выполнению видов профессиональной 

деятельности (в соответствии с профессиональными стандартами), 

конкурентоспособного на региональном рынке труда, готового к 

постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной 

мобильности, со сформированными гражданскими качествами личности в 

соответствии с запросами и потребностями региональной экономики и 

социокультурной политики. 

В рабочей программе представлены виды воспитательной 

деятельности, формы, методы работы, технологии взаимодействия; условия и 

особенности реализации. 

Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется по 

2 направлениям: создание условий для воспитания обучающихся и 

эффективность проводимых мероприятий. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

 

1.1. Область применения рабочей программы  

 

Рабочая программа воспитания является частью основной 

профессиональной образовательной программы (программы подготовки 

специалистов среднего звена базовой подготовки, далее – ППССЗ) по 

специальности среднего профессионального образования 09.02.01 

Компьютерные системы и комплексы. 

 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки содержания рабочей 

программы  

 
Нормативно-правовую основу для разработки рабочей программы 

воспитания по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

составляют:  

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Конвенция ООН о правах ребенка; 

3. Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273;  

4. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года, утв. распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. №996-р; 

5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 28 июля 2014 года № 849 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

(далее – ФГОС СПО);  

6. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17.05.2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования»; 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

17.12.2020г. №747 «О внесении изменений в федеральные государственные 

образовательные стандарты среднего профессионального образования»; 

8. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 года № 464 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования». 

 

1.3. Цель и задачи реализации рабочей программы воспитания 

 

ЦЕЛЬ: создание воспитательного пространства, обеспечивающего 

развитие обучающихся как субъекта деятельности, личности и 

индивидуальности в соответствии с требованиями ФГОС СПО, подготовка 

квалифицированных рабочих и специалистов к самостоятельному 

выполнению видов профессиональной деятельности (в соответствии с 
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профессиональными стандартами), конкурентоспособного на региональном 

рынке труда, готового к постоянному профессиональному росту, социальной 

и профессиональной мобильности, со сформированными гражданскими 

качествами личности в соответствии с запросами и потребностями 

региональной экономики и социокультурной политики.  

Для достижения цели поставлены следующие ЗАДАЧИ:  

А) реализация требований ФГОС СПО, в том числе в сфере 

освоения общих компетенций  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ОК 11. ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Б) реализация требований ФГОС среднего общего образования, в 

том числе в сфере достижения личностных результатов обучения, 

включающих
1
  

1) Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа 

России, уважение государственных символов (герб, флаг, гимн); 

2) Гражданскую позицию как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и 

                                                 
1
 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования п.7 
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обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством 

собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические 

ценности; 

3) Готовность к служению Отечеству, его защите; 

4) Сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, 

основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного 

сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

5) Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского 

общества; готовность и способность к самостоятельной, творческой и 

ответственной деятельности; 

6) Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 

готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, 

способность противостоять идеологии экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим негативным социальным явлениям; 

7) Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

8) Нравственное сознание и поведение на основе усвоения 

общечеловеческих ценностей; 

9) Готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

10) Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного 

и технического творчества, спорта, общественных отношений; 

11) Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа 

жизни, потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной деятельностью, неприятие вредных привычек: 

курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

12) Бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому 

и психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, 

умение оказывать первую помощь; 

13) Осознанный выбор профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем; 

14) Сформированность экологического мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и социальной 

среды; приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 
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15) Ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного 

принятия ценностей семейной жизни. 

Рабочая программа воспитания ориентирована на становление 

следующих личностных характеристик обучающегося2: 

любящий свой край и свою Родину, уважающий свой народ, его 

культуру и духовные традиции; 

осознающий и принимающий традиционные ценности семьи, 

российского гражданского общества, многонационального российского 

народа, человечества, осознающий свою сопричастность судьбе Отечества; 

креативный и критически мыслящий, активно и целенаправленно 

познающий мир, осознающий ценность образования и науки, труда и 

творчества для человека и общества; 

владеющий основами научных методов познания окружающего мира; 

мотивированный на творчество и инновационную деятельность; 

готовый к сотрудничеству, способный осуществлять учебно-

исследовательскую, проектную и информационно-познавательную 

деятельность; 

осознающий себя личностью, социально активный, уважающий закон и 

правопорядок, осознающий ответственность перед семьей, обществом, 

государством, человечеством; 

уважающий мнение других людей, умеющий вести конструктивный 

диалог, достигать взаимопонимания и успешно взаимодействовать; 

осознанно выполняющий и пропагандирующий правила здорового, 

безопасного и экологически целесообразного образа жизни; 

подготовленный к осознанному выбору профессии, понимающий 

значение профессиональной деятельности для человека и общества; 

мотивированный на образование и самообразование в течение всей 

своей жизни. 

В) реализация комплексных задач воспитания личности 

обучающегося: 

1. Формирование личности обучающегося, способной к принятию 

ответственных решений, мотивации на освоение образовательной программы 

и выполнение научно-исследовательской работы, нацеленной на 

интеллектуальное развитие и профессиональное становление, жизненное 

самоопределение, развитие профессионально значимых качеств, в том числе 

путем формирования общих компетенций и достижения личностных 

результатов обучения. 

2. Патриотическое, гражданское и правовое воспитание, формирование у 

обучающегося лидерских и социально-значимых качеств, социальной 

ответственности и дисциплинированности, развитие самостоятельного опыта 

общественной деятельности, чувства воинского долга. 

3. Воспитание духовно-нравственной, толерантной личности 

обучающегося, обладающей антикоррупционным мировоззрением, 

                                                 
2
 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования п.5 
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нравственными качествами, способной к творчеству, открытой к восприятию 

других культур независимо от их национальной, социальной, религиозной 

принадлежности, взглядов, мировоззрения, стилей мышления и поведения. 

4. Формирование у обучающегося экологической культуры и культуры 

здоровья, безопасного поведения, стремления к здоровому образу жизни и 

занятиям спортом, воспитание психически здоровой, физически развитой и 

социально-адаптированной личности. 

Г) создание благоприятных условий для приобретения 

обучающимися опыта осуществления социально значимых дел и 

профессионального самоутверждения
3
  

 опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения 

научных исследований, опыт проектной деятельности; 

 трудовой и профессиональный опыт, в том числе опыт практической 

подготовки и прохождения производственной практики; 

 опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в 

образовательной организации, дома или на улице; 

 опыт дел, направленных на пользу своему району, городу/селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

 опыт природоохранных дел; 

 опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;  

 опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей;  

 опыт взаимодействия с окружающими, оказания помощи окружающим, 

заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт; 

 опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

 опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

 

1.4. Ожидаемые результаты 

 

Под ожидаемыми результатами понимается не обеспечение 

соответствия личности выпускника единому установленному уровню 

воспитанности, а обеспечение позитивной динамики развития личности 

обучающегося, развитие его мотивации к профессиональной деятельности. 

К ожидаемым результатам реализации рабочей программы воспитания 

относятся: 

ОБЩИЕ: 

 создание условий для функционирования эффективной системы 

воспитания, основанной на сотрудничестве всех субъектов воспитательного 

процесса;  

                                                 
3
 Примерная программа воспитания для школы п.3 
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 повышение уровня вовлеченности обучающихся в процесс освоения 

профессиональной деятельности, увеличение числа обучающихся, 

участвующих в воспитательных мероприятиях различного уровня;  

 снижение негативных факторов в среде обучающихся: уменьшение 

числа обучающихся, состоящих на различных видах профилактического 

учета/контроля, снижение числа правонарушений и преступлений, 

совершенных обучающимися; отсутствие суицидов среди обучающихся. 

ЛИЧНОСТНЫЕ: 

 повышение мотивации обучающегося к профессиональной 

деятельности, сформированность у обучающегося компетенций и 

личностных результатов обучения, предусмотренных ФГОС, получение 

обучающимся квалификации по результатам освоения образовательной 

программы СПО; 

 способность выпускника самостоятельно реализовать свой 

потенциал в профессиональной деятельности,  

 готовность выпускника к продолжению образования, к социальной и 

профессиональной мобильности в условиях современного общества. 

 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

2.1. Основные направления воспитательной работы 

 

Ценностными основами воспитательной работы служат уважение к 

личности обучающегося, сохранение его психического и нравственного 

благополучия, ценностных ориентаций, личностное развитие и 

профессиональное становление. 

Основными направлениями воспитательной работы являются: 

1) профессионально-личностное воспитание, предусматривающее 

достижение личностных результатов при освоении ОПОП, развитие 

научного мировоззрения; профессиональное развитие личности 

обучающегося, развитие профессиональных качеств и предпочтений; 

2) гражданско-правовое и патриотическое воспитание, направленное на 

формирование гражданственности, правовой культуры, чувства патриотизма, 

готовности служить Отечеству; развитие социально значимых качеств 

личности и самостоятельного опыта общественной деятельности;   

3) духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание, 

обеспечивающее развитие нравственных качеств личности, 

антикоррупционного мировоззрения, культуры поведения, бережного 

отношения к культурному наследию; эстетическое воспитание, развитие 

творческого потенциала личности и опыта самостоятельной творческой 

деятельности; развитие толерантности, взаимного уважения и уважения к 

старшим;  
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4) воспитание здорового образа жизни и экологической культуры, 

направленное на развитие физической культуры личности, воспитание 

здорового и безопасного образа жизни, формирование экологической 

культуры личности. 

 

2.2. Содержание рабочей программы  

 

Содержание рабочей программы воспитания отражается через 

содержание направлений воспитательной работы. 

 

2.2.1. Профессионально-личностное воспитание 

 

Задачи: 

1) Формирование у обучающегося компетенций и личностных 

результатов обучения в соответствии с требованиями ФГОС. 

2) Формирование личности обучающегося, способной к принятию 

ответственных решений, мотивации на освоение образовательной программы 

и выполнение учебно-исследовательской работы, нацеленной на 

интеллектуальное развитие и профессиональное становление, жизненное 

самоопределение, развитие профессионально значимых качеств, в том числе 

путем формирования общих компетенций и достижения личностных 

результатов обучения 

В ходе учебной деятельности задачи профессионально-личностного 

воспитания реализуются при освоении следующих элементов 

образовательной программы: 

А) на дисциплинах общеобразовательного цикла формируются 

личностные результаты обучения, предусмотренные требованиями ФГОС 

среднего общего образования п. 7 (Приложение 1). 

Б) При освоении дисциплин циклов ЕГСЭ, ЕН, ОПД и 

профессиональных модулей формируются компетенции в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности 09.02.01 Компьютерные 

системы и комплексы. Распределение общих компетенций представлено в 

Приложении 2. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

реализуемых по направлению 1: 

на уровне района, города: 

участие в региональных конкурсах Ворлдскиллс Россия; 

на уровне образовательной организации: 

конкурс индивидуальных проектов; 

конкурс курсовых работ (проектов); 

конкурс на лучшую дипломную работу (проект); 

проведение предметных недель по математике, химии, русскому языку, 

экологии;  

олимпиады по математике, химии, русскому языку, экологии; 



 12 

участие во всероссийской акции Тотальный диктант; 

ежегодные научно-практические конференции: «Современные 

проблемы цифровизации»; «Актуальные вопросы профессионального 

развития в условиях конкуренции на рынке труда»; 

на уровне учебных групп одной профессии, специальности или 

укрупненной группы профессий, специальностей внутри образовательной 

организации (профессиональная составляющая): 

экскурсии на предприятия; 

встречи с работодателями; встречи с ветеранами профессии, 

представителями трудовых династий; 

конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии» среди 

учебных групп специальности в ходе проведения квалификационных 

экзаменов по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы; 

на уровне учебной группы: 

кураторский час на 1 курсе «О Правилах внутреннего распорядка 

обучающихся»; на 2 курсе «Особенности проведения практического 

обучения»; на 3 курсе «Организация государственной итоговой аттестации 

по профессии/специальности»; 

наблюдение за взаимоотношениями обучающихся в учебной группе, 

создание благоприятного психологического климата; 

на индивидуальном уровне с обучающимся: 

наблюдение куратора за посещением учебных занятий, успешностью 

обучения и профессиональным становлением каждого обучающегося 

учебной группы;  

анализ материалов учебных достижений в портфолио обучающегося;  

индивидуальные беседы с обучающимся куратора, преподавателей по 

результатам текущего контроля и промежуточной аттестации, оказание 

помощи (при необходимости) для повышения качества обучения. 

 

ТЕХНОЛОГИИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ по направлению 1: 

студенческое самоуправление: 

работа студенческого совета, проведение анкетирования и опросов 

обучающихся по выявлению удовлетворенностью качеством обучения и 

условиями образовательного процесса 

участие студентов в работе стипендиальных комиссий; 

участие студентов в разработке и обсуждении локальных нормативных 

актов, касающихся процесса обучения; 

работа редакционного совета обучающихся, освещение в студенческих 

средствах массовой информации (печатной газете, группе в ВК и др.) 

обучающихся, имеющих достижения в обучении и др.; 

работа с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся: 

родительские лектории для повышения педагогической культуры 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 
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родительские собрания, посвященные вопросам организации обучения 

и результатов освоения обучающимися образовательной программы; 

проведение опросов и анкетирования родителей по выявлению 

удовлетворенностью условиями образовательного процесса; 

работа с преподавателями: 

взаимодействие куратора учебной группы с преподавателями, 

работающими в учебной группе, по вопросам успешности освоения 

обучающимися образовательной программы; 

совместное обсуждение вопросов повышения качества обучения на 

педагогическом совете; 

взаимодействие руководящих и педагогических работников: 

контроль руководящими работниками образовательной организации 

выполнения расписания учебных занятий, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации; правильности и своевременности заполнения учебной 

документации; 

посещение учебных занятий, зачетов и экзаменов с целью контроля 

качества усвоения обучающимися образовательной программы. 

 

2.2.2. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание  

 

Задачи: 

Патриотическое, гражданское и правовое воспитание, формирование у 

обучающегося лидерских и социально-значимых качеств, социальной 

ответственности и дисциплинированности, развитие самостоятельного опыта 

общественной деятельности, чувства воинского долга. 

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

реализуемых по направлению 2: 

на уровне района, города: 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям; 

участие в акции Бессмертный полк; 

участие обучающихся в митинге ко Дню России;  

участие в мероприятиях совместно с местным отделением «Волонтеры 

Победы» 

участие в региональных волонтерских акциях,  

 

на уровне образовательной организации: 

конкурс плакатов/стенгазет или флешмоб, посвященный 

государственным праздникам, памятным датам и отмечаемым событиям: 1 

сентября – День знаний, 4 ноября – День народного единства, 7 ноября – 

День памяти военного парада в городе Куйбышев 1941 года, 31 декабря – 

Новый год, 7 января – Рождество, 13 января – День Самарской губернии, 25 

января – Татьянин день (праздник студенчества), 8 февраля – День 

российской науки, 23 февраля – День защитника Отечества, 8 марта – 

Международный женский день, 9 мая – День Победы, 1 июня – 
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Международный день защиты детей, 12 июня – День России, 8 июля – День 

семьи, любви и верности, 22 августа – День государственного флага 

Российской Федерации; 

месячник военно-патриотической работы;  

конкурс военной песни ко Дню Победы; 

трудовые субботники и десанты; 

на уровне учебной группы: 

тренинги командообразования и командные игры; 

формирование выборного актива учебной группы, выработка 

совместных правил общения и взаимодействия внутри учебной группы; 

благоустройство, оформление, озеленение учебных аудиторий, 

рекреаций, событийный дизайн; 

кураторские часы с дискуссиями о семейных ценностях, диспутами о 

социальных проблемах молодежи и семьи, в том числе направленные на 

предупреждение асоциальных явлений; 

на индивидуальном уровне с обучающимся: 

наблюдение куратора за вовлеченностью каждого обучающегося в 

проводимые мероприятия; 

создание благоприятных условий для приобретения обучающимся 

опыта осуществления социально значимых дел; 

проведение индивидуальных консультаций обучающегося с 

психологом и социальным педагогом (при необходимости) по вопросам 

социальной адаптации в студенческой среде, в профессиональном 

окружении. 

 

ТЕХНОЛОГИИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ по направлению 2: 

студенческое самоуправление: 

работа студенческого совета, проведение анкетирования и опросов 

обучающихся по проведенным мероприятиям; 

разработка социальных инициатив обучающихся и мероприятий по 

социальному взаимодействию, например, «Подарки для детского дома» и др.; 

участие студентов в работе дисциплинарных комиссий; 

участие студентов в разработке и обсуждении локальных нормативных 

актов, касающихся проведения внеучебной деятельности и проведения 

массовых мероприятий; 

работа редакционного совета обучающихся, освещение в студенческих 

средствах массовой информации (печатной газете, группе в ВК и др.) 

проводимых мероприятий и др.; 

работа с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся: 

вовлечение родителей в проведение мероприятий (участие в акции 

Бессмертный полк и др.); 

проведение опросов и анкетирования родителей по результатам 

проводимых мероприятий; 
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проведение индивидуальных консультаций родителей с психологом и 

социальным педагогом по вопросам социальной адаптации обучающегося; 

работа с преподавателями: 

совместное обсуждение вопросов повышения качества воспитательных 

мероприятий, развитие социально и профессионально значимых качеств 

личности: трудолюбия, стрессоустойчивости, умения работать в режиме 

многозадачности, высокой неопределенности и (или) в сжатые сроки; 

взаимодействие руководящих и педагогических работников: 

контроль руководящими работниками качества проводимых 

воспитательных мероприятий, оценка уровня их безопасности и 

вовлеченности обучающихся. 

 

2.2.3. Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание  

 

Задачи: 

Воспитание духовно-нравственной, толерантной личности 

обучающегося, обладающей антикоррупционным мировоззрением, 

нравственными качествами, способной к творчеству, открытой к восприятию 

других культур независимо от их национальной, социальной, религиозной 

принадлежности, взглядов, мировоззрения, стилей мышления и поведения. 

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

реализуемых по направлению 3: 

на уровне района, города: 

участие в международных и всероссийских событиях 

культурологической направленности; 

участие в акции «Ночь музеев», 

участие в городских, региональных творческих конкурсах; 

на уровне образовательной организации: 

работа клубов: «Вдохновение», Литературная гостиная, КВН, 

Краеведческий клуб; 

конкурс «Новая волна»; 

конкурс «Две звезды»; 

конкурс хобби «Моё увлечение»; 

мероприятие «День Матери»; 

праздничный концерт «День Учителя», «8 марта», «Посвящение в 

студенты», «Выпускной»,  

открытая лекция о противодействии коррупции; 

на уровне учебной группы: 

экскурсии в музеи, знакомство с историко-культурным и этническим 

наследием края; 

посещение театральных спектаклей, концертов; 

кураторские часы с дискуссиями об общечеловеческих ценностях, 

решением моральных дилемм (в том числе решением дилемм Л. Кольберга) и 

осуществлением нравственного выбора; дискуссии по вопросам 

профилактики экстремизма на национальной и религиозной почве и др.; 
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социальные инициативы студентов, в том числе подготовка 

праздничных концертов и дискотек к Дню посвящения в студенты, к Новому 

году, празднику 8 марта, к выпускным мероприятиям и др.; 

на индивидуальном уровне с обучающимся: 

наблюдение куратора за индивидуальными предпочтениями 

обучающегося, взглядами, приоритетами и т.п.; 

анализ результатов творческого самовыражения обучающегося, его 

социального опыта по материалам портфолио обучающегося;  

индивидуальные беседы куратора с обучающимся по формированию 

эмоциональной грамотности, предупреждению асоциальных проявлений; 

проведение индивидуальных консультаций обучающегося с 

психологом и социальным педагогом (при необходимости) по вопросам 

толерантности, нравственного выбора и социального поведения. 

 

ТЕХНОЛОГИИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ по направлению 3: 

студенческое самоуправление: 

работа студенческого совета, организация, проведение и анализ 

студенческих мероприятий; 

работа редакционного совета обучающихся, освещение в студенческих 

средствах массовой информации (печатной газете, группе в ВК и др.) работы 

клубов, мероприятий и др.; 

работа с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся: 

вовлечение родителей в проведение мероприятий (Фестиваль 

национальных культур и др.); 

проведение неформальных клубных встреч родителей и обучающихся; 

проведение опросов и анкетирования родителей по результатам 

проводимых мероприятий; 

проведение индивидуальных консультаций родителей с психологом и 

социальным педагогом по вопросам по вопросам толерантности, 

нравственного выбора, предупреждения асоциальных проявлений; 

работа с преподавателями: 

совместное обсуждение вопросов качества и результативности 

студенческих инициатив, развитие социально и профессионально значимых 

качеств личности: развитие творчества, инициативности, эмоциональной 

грамотности обучающихся; 

взаимодействие руководящих и педагогических работников: 

контроль руководящими работниками режима работы кружков, студий, 

клубов, качества проводимых воспитательных мероприятий, оценка уровня 

их безопасности и вовлеченности обучающихся; 

открытые дискуссионные педагогические площадки по эффективному 

взаимодействию с обучающимися при проведении воспитательных 

мероприятий; 

работа с кураторами, педагогическими работниками образовательной 

организации по эффективному использованию их профессионального и 
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творческого потенциала, повышение их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности. 

 

 

2.2.4. Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры  

 

Задачи: 

Формирование у обучающегося экологической культуры и культуры 

здоровья, безопасного поведения, стремления к здоровому образу жизни и 

занятиям спортом, воспитание психически здоровой, физически развитой и 

социально-адаптированной личности. 

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, 

реализуемых по направлению 4: 

на уровне района, города: 

участие в спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятиях, 

сдача норм ГТО; 

участие в экологических акциях и субботниках; 

на уровне образовательной организации: 

работа спортивного клуба и секций: волейбола, настольного тенниса и 

др.; 

спортивные соревнования, совместные спортивные мероприятия с 

социальными партнерами; 

экологические субботники; 

мультмедийные презентаций обучающихся по формированию и 

укреплению здоровья, пропаганде здорового образа жизни; 

на уровне учебной группы: 

экологические экскурсии (Гора Стрельная, Каменная Чаша, 

Молодецкий курган, Ширяево,  Смарские штольни, в пожарную часть и др.); 

кураторские часы с дискуссиями о правилах безопасности на дорогах, о 

раздельном сборе мусора, безопасности в быту, о вредных привычках, 

здоровом питании и др.; 

на индивидуальном уровне с обучающимся: 

индивидуальные беседы куратора с обучающимся по формированию 

здорового образа жизни и экологической культуры личности. 

 

ТЕХНОЛОГИИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ по направлению 4: 

студенческое самоуправление: 

работа редакционного совета обучающихся, освещение в студенческих 

средствах массовой информации (печатной газете, группе в ВК и др.) работы 

спортивного клуба и проводимых мероприятий; 

работа с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся: 

вовлечение родителей в проведение мероприятий (спортивные 

соревнования и др.); 
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проведение опросов и анкетирования родителей по результатам 

проводимых мероприятий; 

работа с преподавателями: 

совместное обсуждение вопросов качества и результативности 

проводимых мероприятий, развитие профессионально значимых качеств 

личности: физической выносливости, экологического мышления и др.; 

взаимодействие руководящих и педагогических работников: 

контроль руководящими работниками режима работы спортивных 

секций, физкультурно-оздоровительных клубов, качества проводимых 

воспитательных мероприятий, оценка уровня их безопасности и 

вовлеченности обучающихся. 

 

 

2.3. Виды деятельности, формы и методы воспитательной работы, 

технологии взаимодействия 

 

2.3.1. Виды воспитательной деятельности 

 

Виды деятельности – здесь это виды индивидуальной или совместной с 

обучающимися деятельности педагогических работников, используемые ими 

в процессе воспитания: познавательная, общественная, ценностно-

ориентационная, художественно-эстетическая и досуговая деятельность, 

спортивно-оздоровительная деятельность. 

Реализация поставленных задач рабочей программы воспитания 

осуществляется через виды воспитательной деятельности:  

а) познавательная деятельность направлена на развитие 

познавательных интересов, накопление знаний, формирование умственных 

способностей и пр., осуществляется в ходе учебных занятий через 

взаимодействие обучающегося с преподавателем, с другими обучающими, а 

также при самостоятельном выполнении учебных задач, 

основные формы организации познавательной деятельности: учебные 

занятия, экскурсии, олимпиады, лектории и т.п.; 

соответствует профессионально-личностному направлению 

воспитательной работы; 

б) общественная деятельность направлена на формирование 

социального опыта обучающегося, предполагает участие обучающихся в 

органах студенческого самоуправления, различных молодежных 

объединениях в образовательной организации и вне её, 

основные формы организации деятельности: работа органов 

студенческого самоуправления, волонтерское движение и др.; 

соответствует гражданско-правовому и патриотическому направлению 

воспитательной работы; 

в) ценностно-ориентационная, художественно-эстетическая и 

досуговая деятельность направлена на формирование отношений к миру, 

убеждений, взглядов, усвоения нравственных и других норм жизни людей, а 
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также на развитие художественного вкуса, интересов, культуры личности, 

содержательный организованный отдых; 

основные формы организации деятельности: занятия в клубах по 

интересам, проведение праздничных мероприятий, беседы, дискуссии, 

диспуты по социально-нравственной проблематике др.; 

соответствует духовно-нравственному и культурно-эстетическому 

направлению воспитательной работы; 

г) спортивно-оздоровительная деятельность направлена на сохранение 

и укрепление здоровья обучающегося 

основные формы организации деятельности: спортивные игры, 

соревнования, походы и др. 

соответствует направлению работы по воспитанию здорового образа 

жизни и экологической культуры; 

Все виды воспитательной деятельности реализуются как в учебной, так 

и во внеучебной деятельности обучающихся. 

В УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

Содержание учебного материала обеспечивает интеллектуальное 

развитие обучающегося, его профессиональное становление. Студент 

овладевает системой научных понятий, закономерностей, профессиональной 

терминологией, основами профессиональной деятельности, в ходе которой 

формируется отношение обучающегося к будущей профессии, мотивация к 

труду. 

При взаимодействии преподавателя и обучающегося в ходе учебного 

занятия основой является увлеченность педагогического работника 

преподаваемой дисциплиной, курсом, модулем, а также уважительное, 

доброжелательное отношение к обучающемуся. Помощь педагога в 

формировании опыта преодоления трудностей в освоении нового 

способствует мотивации обучающегося к обучению и к профессиональной 

деятельности. 

Создание в ходе учебных занятий опыта успешного взаимодействия 

обучающихся друг с другом, умение выстраивать отношения в минигруппе, в 

обычной учебной группе – важное социальное умение, помогающее не 

только в профессиональном, но и в социальном становлении личности. 

Самостоятельная работа обучающихся обеспечивает опыт 

самостоятельного приобретения новых знаний, учит планированию и 

достижению цели. 

Организация образовательного процесса создает для каждого 

обучающегося атмосферу активного, творческого овладения квалификацией. 

ВО ВНЕУЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

В процессе внеучебной деятельности реализуются все направления 

воспитательного воздействия. Основные качества и свойства личности 

развиваются у обучающихся через воспитание трудом, воспитание 

творчеством, через опыт социального взаимодействия, опыт личностных 

достижений и самоутверждения. 
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Воспитание во внеучебной деятельности осуществляется через систему 

воспитательных мероприятий, через создание комфортной обучающей и 

воспитывающей среды, позитивного профессионального и социального 

окружения. 

 

2.3.2. Формы организации воспитательной работы 

Основные формы организации воспитательной работы выделяются по 

количеству участников данного процесса:  

а) массовые формы работы: на уровне района, города, на уровне 

образовательной организации; 

б) групповые формы работы: на уровне учебной группы и в малых 

группах; 

в) индивидуальные формы работы: с одним обучающимся. 

Все формы организации воспитательной работы в своем сочетании 

гарантируют:  

 с одной стороны –  оптимальный учет особенностей обучающегося и 

организацию деятельности в отношении каждого по свойственным ему 

способностям, а 

 с другой – приобретение опыта адаптации обучающегося к 

социальным условиям совместной работы с людьми разных идеологий, 

национальностей, профессий, образа жизни, характера, нрава и т.д.  

Воспитание в большей степени строится на взаимодействии 

обучающегося с его окружением, поэтому сочетание разных форм 

индивидуальной, групповой и массовой работы в воспитательных 

мероприятиях считается наиболее важной, значимой, чем в обучении. 

 

2.3.3. Методы воспитательной работы 

В воспитательной работе используются методы прямого и косвенного 

педагогического влияния на обучающихся. 

Методы прямого педагогического влияния применяются в конкретных 

или искусственно создаваемых ситуациях, когда педагогический работник 

(куратор, педагог или преподаватель) сразу может скорректировать 

поведение обучающегося, или его отношение к происходящему. Например, 

повторение по образцу, приучение, требование, конструктивная критика, 

соревнование, поощрение и др. Наиболее стимулирующим мотивацию 

обучающихся методом педагогического влияния является поощрение – это 

одобрение, похвала, благодарность, предоставление почетных или особых 

прав, награждение. Использование метода соревнования способствует 

формированию качеств конкурентоспособной личности, накопление опыта 

социально и профессионально-полезного поведения. 

Методы косвенного педагогического влияния предполагают создание 

такой ситуации в организации деятельности (учебной и внеучебной), при 

которой у обучающегося формируется соответствующая установка на 
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самосовершествование, на выработку определенной позиции в системе его 

отношений с обществом, преподавателями, другими обучающимися. 

Например, методы убеждения, стимулирования, внушения, выражения 

доверия, осуждения. 

При проведении воспитательных мероприятий используется сочетание 

методов прямого и косвенного педагогического влияния. 

 

2.3.4. Технологии взаимодействия субъектов воспитательного 

процесса 

Субъектами воспитательного процесса выступают: 

 педагогические и руководящие работники образовательной 

организации; 

 обучающиеся, в том числе их объединения и органы 

самоуправления (Студенческий совет); 

 родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся. 

Применяемые технологии взаимодействия основываются на системном 

подходе к воспитанию, предусматривают создание доброжелательных 

отношений между всеми субъектами воспитательного процесса и являются 

основой для положительных личных и деловых отношений. 

В ходе реализации рабочей программы осуществляется взаимодействие 

между всеми субъектами воспитательного процесса:  

руководящими работниками образовательной организации  

педагогическими работниками, 

руководящими работниками образовательной организации  

обучающимися, 

руководящими работниками образовательной организации  

родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся, 

педагогическими работниками  педагогическими работниками, 

педагогическими работниками  обучающимися, 

педагогическими работниками  родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся, 

обучающимися  обучающимися, 

обучающимися  родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

Также субъектами воспитательного процесса могут быть 

представители профессионального сообщества (партнеры, работодатели) при 

их активном участии в воспитательной работе образовательной организации. 

Для реализации задач воспитания используются разные технологии 

взаимодействия, например: 

сохранение и преумножение традиций,  

коллективные дела и «соревновательность», 

взаимодействие между младшими и старшими 
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и др. 

В ходе применения технологий взаимодействия и сотрудничества 

между субъектами осуществляется взаимопознание, взаимопонимание, 

взаимоотношение, взаимные действия, взаимовлияние. 

Ведущим в воспитательной работе является эмоциональный компонент 

взаимодействия, при котором значительные эмоционально-энергетические 

затраты на взаимодействие субъектов должны всегда оставаться 

позитивными. 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ И ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

 

3.1. Ресурсное обеспечение рабочей программы 

 

Ресурсное обеспечение рабочей программы предполагает создание 

материально-технических и кадровых условий. 

 

Материально-технические условия  

Образовательная организация располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение указанных в рабочей программе 

мероприятий. При этом при подготовке к соревнованиям Ворлдскиллс 

используются ресурсы организаций-партнеров. 

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания 

являются соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, 

санитарных норм и требований. 

Для проведения воспитательной работы образовательная организация 

обладает следующими ресурсами: 

библиотечный информационный центр; 

актовый зал с акустическим, световым и мультимедийным 

оборудованием; 

спортивный зал со спортивным оборудованием; 

специальные помещения для работы кружков, студий, клубов, с 

необходимым для занятий материально-техническим обеспечением 

(оборудование, реквизит и т.п.).  

 

 

 

Кадровое обеспечение 

Для реализации рабочей программы воспитания могут привлекаться 

как преподаватели и сотрудники образовательной организации, так и иные 
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лица, обеспечивающие работу кружков, студий, клубов, проведение 

мероприятий на условиях договоров гражданско-правового характера. 

 

3.2. Особенности реализации рабочей программы 

 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников 

образовательной организации, обучающихся и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Некоторые воспитательные мероприятия (например, виртуальные 

экскурсии и т.п.) могут проводиться с применением дистанционных 

образовательных технологий, при этом обеспечивается свободный доступ 

каждого обучающегося к электронной информационно-образовательной 

среде образовательной организации и к электронным ресурсам. При 

проведении мероприятий в режиме онлайн может проводиться 

идентификация личности обучающегося, в том числе через личный кабинет 

обучающегося, а для родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся через портал госуслуг. 

Для реализации рабочей программы воспитания инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья создаются специальные условия с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 
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4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется в 

двух направлениях: 

- наличие условий для воспитания обучающихся: формирование 

воспитательного пространства и развитие образовательной (воспитательной) 

среды; 

- эффективность проводимых мероприятий, направленных на 

профессионально-личностное развитие обучающихся, на формирование 

квалифицированных специалистов, готовых к самостоятельной 

профессиональной деятельности в современном обществе. 

Показатели внутренней оценки качества условий, созданных для 

воспитания обучающихся, и эффективности реализации рабочей программы 

воспитания отражены в таблице 1. 

 

Таблица 1. Оценка результативности воспитательной работы 

 

№ 

п/п 

Показатели качества и эффективности 

реализации программы 

Един

ица 

измер

ения 

Значение показателя 

учебной группы 

на 

1 

ку

рсе 

на 2 

курсе 

на 3 

курсе 

на 4 

курсе 

1.  Раздел 1. Показатели качества созданных условий для воспитания 

обучающихся 

 

1.1.  Количество воспитательных мероприятий, 

проводимых на уровне района, города, в 

которых участвовали обучающиеся учебной 

группы 

ед. 30 20 10 10 

1.2.  Количество воспитательных мероприятий, 

проводимых на уровне образовательной 

организации, в которых участвовали 

обучающиеся учебной группы 

ед. 40 35 15 15 

1.3.  Количество воспитательных мероприятий, 

проводимых на уровне учебной группы, в 

которых участвовали более половины 

обучающихся учебной группы 

ед. 20 20 20 20 

1.4.  Количество творческих кружков, студий, 

клубов и т.п. в образовательной 

организации, в которых могут бесплатно 

заниматься обучающиеся 

ед. 7 5 3 3 

1.5.  Доля обучающихся, занимавшихся в 

течение учебного года в творческих 

кружках, студиях, клубах и т.п., от общей 

численности обучающихся в учебной группе 

% 80 50 20 20 

1.6.  Количество спортивных и физкультурно-

оздоровительных секций, клубов и т.п. в 

образовательной организации, в которых 

могут бесплатно заниматься обучающиеся 

ед. 1 1 1 1 
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1.7.  Доля несовершеннолетних студентов, 

охваченных программами дополнительного 

образования, процент 

% 35 35 35 - 

1.8.  Регистрация участников на Молодежный 
форум Приволжского федерального округа 
"Иволга", человек 

ед. 2 1 1 1 

1.9.  Численность студентов, вовлеченных 
центрами (сообществами, объединениями) 
поддержки добровольчества (волонтерства) 
на базе колледжа в добровольческую 
(волонтерскую) деятельность, человек 

ед. 15 10 5 5 

1.10.  Численность студентов, вовлеченных в 
социально активную деятельность через 
охват патриотическими проектами, чел. 

ед. 20 15 10 10 

1.11.  Численность студентов, вовлеченных в 
систему межпоколенческого взаимодействия 
и обеспечения преемственности поколений, 
поддержки общественных инициатив и 
проектов, направленных на гражданское и 
патриотическое воспитание детей и 
молодежи, чел. 

ед. 1 1 1 1 

1.12.  Количество студентов, принимающих 
участие в конкурсе по присуждению премии 
в области профессионального образования 
"Студент года», от общего количества 
студентов очной формы обучения, процент 

ед. 1 1 1 1 

1.13.  Доля обучающихся, занимавшихся в 

течение учебного года в спортивных 

секциях, фитнес-клубах, бассейнах и т.п., от 

общей численности обучающихся в учебной 

группе 

% 70 60 50 50 

1.14.  Доля обучающихся, оценивших на 

«хорошо» и «отлично» проведенные в 

учебном году воспитательные мероприятия, 

от общей численности обучающихся в 

учебной группе 

% 90 90 90 90 

1.15.  Доля обучающихся, участвующих в работе 

студенческого совета, стипендиальной, 

дисциплинарной или других комиссиях, от 

общей численности обучающихся в учебной 

группе 

Ед. 1 1 1 1 

1.16.  Доля обучающихся, участвовавших в 

добровольном социально-психологическом 

тестировании на раннее выявление 

немедицинского потребления 

наркотических средств и психотропных 

веществ, от общей численности 

обучающихся группы 

% 100 100 100 100 

2.  Раздел 2. Показатели эффективности проведенных воспитательных 

мероприятий для профессионально-личностного развития 

обучающихся 

 

2.1.  Доля обучающихся, не пропускающих 

учебные занятия без неуважительной 

% 100 100 100 100 
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причины от общей численности 

обучающихся в учебной группе 

2.2.  Доля обучающихся, участвующих в 

региональном чемпионате Ворлдскиллс, от 

общей численности обучающихся в учебной 

группе (в том числе в качестве волонтеров) 

% 40 30 10 5 

2.3.  Доля обучающихся, получивших награды, 

грамоты за участие в творческих конкурсах, 

фестивалях, иных мероприятиях различного 

уровня, от общей численности обучающихся 

в учебной группе 

% 30 20 10 10 

2.4.  Доля обучающихся, получивших награды, 

грамоты за участие в спортивных 

соревнованиях, ГТО  и иных физкультурно-

оздоровительных мероприятиях различного 

уровня, от общей численности обучающихся 

в учебной группе 

% 20 10 10 10 

2.5.  Доля положительных отзывов родителей 

(законных представителей) обучающихся 

учебной группы по результатам 

проведенных воспитательных мероприятий 

от общего количества отзывов родителей 

учебной группы 

% 90 90 90 90 

2.6.  Количество обучающихся учебной группы, 

состоящих на различных видах 

профилактического учета/контроля 

чел

. 

0 0 0 0 

2.7.  Количество обучающихся с выявленным 

фактом немедицинского потребления 

наркотических средств и психотропных 

веществ в учебной группе 

чел

. 

0 0 0 0 

2.8.  Количество правонарушений, совершенных 

обучающимися учебной группы за учебный 

год 

ед. 0 0 0  

2.9.  Количество обучающихся, совершивших 

суицид или погибших в ходе 

неправомерных действий («зацеперы» и др.) 

чел

. 

0 0 0 0 

2.10.  Количество обучающихся, получивших 

травмы при проведении воспитательных 

мероприятий 

чел

. 

0 0 0 0 

 

 

  



 

 

Формирование личностных результатов обучения на дисциплинах общеобразовательного цикла  
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ОУП. 01 Русский язык + +  + + + + + + +   +   

ОУП. 02 Литература + + + + + + + + + +   + + + 

ОУП.03 Иностранный 

язык 

   + + + + + + +   +   

ОУП.04 Математика    + +  +  + +   +   

ОУП.05 История + + + + + + + + + +   + + + 

ОУП.06 Физическая 

культура 

  + + +  +  + + + + +   

ОУП.07 Основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

+ + + + +  +  + + + + + +  

ОУП.08 Астрономия    + +  +  + +   +   

ОУП.09 Физика    + +  +  + +   +   

ОУП.10 Информатика    + + + +  + +   +   

ОУП.11 

Обществознание 

+ + + + + + + + + +   +   

ОУП.12 Основы 

проектной 

деятельности/Технолог

ия/Психология 

+ +  + + + + + + + + + + + + 

 



 

 

Формирование общих компетенций на дисциплинах, модулях образовательной программы 
 

Наименование элементов 

образовательной программы 
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ОГСЭ.01 Основы философии + + + +  +   +   

ОГСЭ.02 История + + + + + + +  +   

 Приложение 2 

к рабочей программе воспитания по специальности  

09.02.06 Сетевое и системное администрирование 
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ОГСЭ.03 Иностранный язык +   +  +    +  

ОГСЭ.04. Физическая культура        +    

ОГСЭ.05 Введение в профессию: 

общие компетенции профессионала 

   +    +    

ОГСЭ.06 Эффективное поведение на 

рынке труда 

   +    +    

ЕН.01 Элементы высшей математики + + + + +    + +  

ЕН.02 Теория вероятностей и 

математическая статистика 

+ + + + +    + +  

ОП.01 Инженерная графика + +  +     + +  

ОП.02 Основы электротехники + +  + +    + +  

ОП.03 Прикладная электроника + +  + +    + +  

ОП.04 Электротехнические измерения + +  + +    + +  

ОП.05 Информационные технологии + +  + +    + +  

ОП.06 Метрология, стандартизация и 

сертификация 

+ +  + +    + +  

ОП.07 Операционные системы и 

среды 

+ + + + + +   + + + 

ОП.08 Дискретная математика + + + + +    + +  

ОП.09 Основы алгоритмизации и 

программирования 

+ +  + +    + +  

ОП.10 Безопасность 

жизнедеятельности 

+ + + +   + +    

ОП.11 Основы предпринимательства + + + + + + + + + + + 

ПМ.01 Проектирования цифровых 

устройств 

+ + + + +    + +  

ПМ.02 Применение 

микропроцессорных систем, установка 

и настройка периферийного 

оборудования 

+ + + + + + + + + + + 
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ПМ.03 Техническое обслуживание и 

ремонт компьютерных систем и 

комплексов 

+ + + + + + + + + + + 

ПМ.04 Выполнение работ по 

профессии рабочего 14995 Наладчик 

технологического оборудования 

+ + + + + + + + + + + 

ПМ.05 Разработка и эксплуатация 

прикладного программного 

обеспечения 

+ + + + + + + + + + + 
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